MINISTERUL MUNCII /im
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in atentia domnului/doamnei primar

si compartiment asistent{d sociala

Guvernul Romaniei a aprobat introducerea noilor misuri de sprijin pentru formarea si

angajarea persoanelor care beneficiazi de venit minim garantat, precum si a tinerilor
NEET’s.

Prin Ordonanta de urgentd 101/2021, care modifica si completeazi Legea nr. 416/2001
privind venitul minim garantat §i Legea nr.76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru
somaj si stimularea ocuparii fortei de munca, Guvernul a aprobat introducerea noilor masuri
de sprijin pentru formarea si angajarea persoanelor care beneficiazi de venit minim garantat,
precum si a tinerilor NEET

Principalele modificdri vizeaza stimularea participarii pe piata muncii a beneficiarilor de
ajutor social, prevenirea dependentei de acest beneficiu, precum si masuri pentru reducerea

somajului in rdndul tinerilor NEET’s (persoane intre 16-29 ani, care nu au loc de munci,

nu_urmeazi o formi de invitimint si_nu participd la activititi de formare
profesionala).

Scopul noilor reglementdri este de a susfine persoanele care vor si nu mai fie in starea de
vulnerabilitate, asigurdndu-le acces la educatie si calificare, precum si sprijin financiar,
prin decontarea transportului pentru cei care merg la scoald si prelungirea ajutorului

social pentru cei care se angajeazi.

Principalele modificari aduse Legii nr. 416/2001:

- Mentinerea ajutorului social, timp de incd 6 luni din momentul angajirii, daca
beneficiarul se angajeazi pentru o perioadi de cel putin 24 luni. In cazul in care contractul

de munci al unui beneficiar inceteazi din inifiativa angajatorului in mai putin de 24 de luni,
sumele acordate cu titlu de ajutor social nu vor constitui debit si nu vor fi recuperate.
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MINISTERUL MUNCI!

31 JUSTITIEL SOCIALE in schimb, dacd raporturile de munca
inceteazi din motive imputabile angajatului, sumele acordate cu titlu de ajutor social vor fi
recuperate pe intreaga perioada.

- Posibilitatea ca persoanele beneficiare de ajutor social si urmeze cursuri de tip "A

doua sansi”, la_recomandarea agentiei judetene pentru ocuparea forfei de munci.

Refuzul de participare va conduce la fncetarea ajutorului social si interzicerea solicitirii

unui nou drept pentru o perioadi de 12 luni, ca si in cazul refuzului unui loc de munca.

- Introducerea obligativititii prezentéirii persoanelor apte de munci beneficiare de
ajutor social la agentiile pentru ocuparea fortei de munci, pentru aplicarea misurilor de

stimulare a ocupérii, din 6 in 6 luni sau ori de céte ori sunt solicitate. Neprezentarea la
agentia pentru ocuparea fortei de muncd se va asimila refuzului unui loc de munci si va

conduce la incetarea ajutorului social i posibilitatea depunerii unei noi solicitiri dupa o
perioadad de 12 luni. Aceastd obligatie a existat i anterior, pind in anul 2016, si a fost
reintrodusd pentru mentinerea legiturii intre serviciile de ocupare si beneficiarii de ajutor
social.

- Decontarea transportului pentru persoanele apte de munci din familiile beneficiare

de ajutor social care urmeazii cursurile programului ” A doua sansi”, la o distanti mai
mare de 5 km_fatd de locuinti. Se propune decontarea, citre autorititile administratiei
publice locale, a_sumei de 500 lei/persoani/semestru scolar, din bugetul Ministerului

Muncii i Protectiei Sociale, prin Agenfia Nationald pentru Plati si Inspectie Sociali si
agentiile teritoriale.

Avind in vedere modificirile legislative de mai sus, vii rugim si informati, atit
persoanele beneficiare de VMG (venit minim garantat), cit si tineri NEET’s din aria
dumneavoastrd de competenta.

Cu deosebiti consideratie, v mulfumim pentru colaborare,

Director dxecutiv, i
Marcel-Durpltfu MICEEU |

i - LT

Incepand du caca fe'25 mal 2018, Regulamentul f4E) 2016/679 al Parlamentulul European 51 al Consfliuluf din 27 aprille 2016 privind protectia
persoanelol_ftzicef In ceea ce privéste preluirarea datelor cu caracter personal §i privind libera circulaie a acestor date st de abrogare a
Directivel 95/46 (Regulamentul‘ﬁg\e \'privind Protectla Datelor - RGPD) este aplicat de toate statele Uniunii Europene.

ANOFM a stabllit m3suri tehnice §i procedurale, pentru a proteja sl pentru a asigura confidentlalitatea, integritatea 51 accesibilitatea datelor
dumneavoastra cu caracter personal, Yom preveni utilizarea sau accesul neautorizat §i incllcarea securititii datelor cu caracter personal, in
conformitate cu legislatla in vigoare, far in raportul de colaborare cu Institutla noastrd, dumneavoastrd aveti obligatia de a respecta
prevederile Regutamentulul {UE) 2014.
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